
RýрtIвLIсл ffiOLDочл
CONSILШL RЛIОNЛL SОRОСЛ

DECIZIE
пr.3ý3 diп]Е}iэrъ2{пб

Сч pivirc Ь rеоrgапiz.rЕа
Instituliei MedicbSaniйre Publice
сепtгului & sйnйtate visoca

Cooýiliul Raioвal Smщ iпfirmit iп gеdiщ шdiвй,
in temeiul:
- аrt. 10, art. 1l&l25 din Codul administnativ al Republicii Moldova пr. 11б1201Е;
- Ift Bt - 2tЗ din Codшl Ciйl al Repblicii Motdovn пr. 1107Д002, сч modifrйTib цr$стiовrе;
- Шt 86" trt 88 din Coful Мrmcii al RФftlicii Моldоrrа ш- lfiДO0З, сч modificДrile

чltсriоаrе;
- art 4З аriп (2) din lвgea пr. 436/2006 фvind administraф pйlicf, locaE, сц modificёrile

чtrеriоаrе;
- L€grl ocrrШirii ýnшffitii пr.4l l/lg95, сц шоdifiсirilе цtмimrе;
- Иiпшl Мiпistеrrлlшi ýпЩii sl Repflicii MoldorB rrr-436 din 29 пlri 2Шб Сч pivire la
огgшlizarеs asistenfei medicale фmаrе;

- Ordinul Ministerului SanДtatii al Republicii Moldova пr.483 din 17 iunie 202б Сu privire 1а

md*futа опdiпulчi пr_ 10012(Ю8,

IDПrCIDE;

l. Sc арrоН rwrgшizаrва ргiп fiиiопаrc Instituliei Modico-Sanitare РчЫiсе С.впtrul de
S5пfrrе Visoca сч Instia4Й tv{edioSanitaй Publicд -CENTRUL DE ýАtIАтлтЕ
Rtлп -IoN YAýILACHI".

2. Рrшеsul dc fuzionare а instituliilor mengionate la pct.l, se va efecfua ргiп аЬsофiе qi

аrе са efect iпсеИrеа existenPi lnýtit{Ъi McdicbSanitare Publice Cerrtrul de SЁпfitаtе
Yisýs { iп calitate & instia{ia ab*oфita) qi trecerea iпtеgrаН а &сряik 9i
оtЙigцiilи seeýfiria сйlrc Imtitцio Mcdico-Saniий ftйlica _CE}{TRUL DE
sДr.lАТДТВ RlJDl o,loN vASILAcHl* fiп caliEte de irrstia4fu *ýо{ы).

3. фГti Institufiilor MedicbSaniиre РчЬliсе Centrul de Sflйtate Visoca ;i _CENTRUL
DE SАNДТАТЕ RUDI .JON VASILACHГ', vor intnepinde acgiunile сэ se imрчп

реfitпI
а} реrsвlчl ýаlлИ din inSin4iile р.фlfuЕ аЬойiВ rrд fi trаrrsfеrц сч rcspwtarea

pevedкiioT leglslфei mrmcii, ta instituýa рчЫiсе аЬsоrМЩ asigrxiadu-se
iЯсgгаrв аýсsЮrа in Gadml iпstitфilоr геsр*iче. iп cazul imposЪiliЁlii
tГавfеrului чпоr sa}ariali, disponibiliarca se уа еfесtuа iп confoTmit*e cu legbla$a
тЕшýii. Cheltuielile de disрошЪilizаrв а peTsonalului чоr fi asigmate diп cortul gi ?п
tiяi* пýlоя*еlоr firипсiдге alc iffiлtiilоr псотgапiаrс {aЬoфitc}





ll. Decizia in сачzё poate fi contestaй сu сеrеrеа prealabila аdгеsаtit Consiliului Raional
Sоrосъ cu sediul in mrm.Sоrоса, ýtr.ýtefan cel Маrs, 5, in tеrrпеп de 30 de zile, сопfоrm
раdеrilоr CodшIui administrativ al Repblicii Моlфча

Prepdinte al qedinýi CAUN ЕIепа

сопtгаsеmпаt мДкit Alina
а consiliului Raional soroca

ýэ

Ф

*



сотчтRлстDЕ FI"таUNЕ
ргiп аЬsоrЬfiе

,r*I* *рtеmЬriс 2026 ýi* ýsта{д

tпstitugia Medico-Sffiiffi Publiй Cmtrul de Sanatatý Yisoca, IDNO
l0l0б0700З50l сч s€diul in rаiопчl Sогоса, sаtul Yisосц ?п регsоапа adminisfatorului
Srфb*tin Аgпеsiц саrе acýioneaza iп boza RсgчlаmепfuIчi de оrgапizаге $ ý*4iкжгэ
al Instituliei MadicbSarritare Publice" ap*lobote pTin DGсИа Сопsiliчlui Raional Sогоса
пr.2ОЮ4 din 26 octombie 2Ol7, dcrrrmriE frr ошrtiтпrше tшШщit tЬвог{riti, qi
Institu{ia Medico-Sanitare Publici -CENTRIJL DE sАшАтдтв R1JэI ,,IoN
YДýLДСНГ'. IDIЧО 10106070007И" сл ý€diвl iп sаЫ Rцdi, rаiояэl ýgгgсе ?n

РеГsОаilа dmiпistгаtогului Yasilachi LrшrЬitъ саrе ас{iоп€аЯ iп bбza Rч]ýIаmепfuIui
de щшriите qi fuпctiontrý al lnBtitr{igi Mdio+.Sanihrý *cENTRt L DE sДнДтдтв
RUDI -ION VASIIACHI", арrоЬаt рriп Decizia Consiliului Raional Soroca пr_З/5 din
1З mai 2921 , dеrrumitii in сопtiпчаrе institu{ie аЬоrЬепtý, ац coпvgit дýryга
iпсhеiеrii ргеzеrrýdui сопtrасt рriчiпd urrвЁtgrеlе:

I. obiectul сопtrасtчlчi
1.1. Reieqind din unitatea obiectiveloц iп scopul optimiziгii qi asigmйrii activiйlii
iп*iПшliitоr mdicale de asistenta m€dicаlЁ рrimай iп тdегеа сгtЕtсrii жsgfui
рорulфеi la scгviciile modicale do caliИte qi рсrrtпr imЬчпаfrtirса iпdiсаtоrilоr de
sanatate а ppulщiei se reorganizeafi prin аЬsоrЪgiа InstittiEiei Medico-ýaniиre publice
СепtrчI de SýnЁtate Yisoca de сйtrе Institugia MedicrySanitaй РчЬliсй 'CEжRUL DE
S*НДТДТВ RUDI *IОN vASlLACHl-, cu tгапsmitеrса tшurоr dгерturihr gi ýbligýiibr
instit$ici аЬйапtý_
1.2. Рliфtе е:<ccrrй iтпргечпа tuate ac}runile qi рrосеduгilе рrейzutе de Iegista{ia in
vigoare, рrесum 9i de documentele de сопstiшirе" ac{iuni rrФesare репtrч iпfiрtчirеа
*вorg*nigЫi ргiп аЬгЦiе.

п. Раtrimопiu
Ll. Раtrimопiшl Institu{iilor Medico SапiИге Publice:
2,1.I CentruI de Sardlиtё Visoca la daв de 01_09.2026, сопfоrm evaluiirii, eýte *i*tдt la
ýчпrа ds _ lei- Sold de bani _ lец
2-1-2 *cEtiITRUL ш SдttАтАтЕ Rt DI -Iоъi vASIIACHI-, la data ф s1.09.2o26,
сопfогпt e,lglýýrii, sýfs ёstim* la surrra de lei.
2J *a!ýlile lýýialtiilor Medico Sапiиrе РцЬliсс:
2-2-1 Сепиl1 de ýпл5аtе Viffi ре týrшЁп scurt, mediu qi luпg la dats de 0L.O9.2M6,
cgrstimic lei;

Апехя пг. 1

la Decizia Consiliuiui RaiйBl SOrоса
пr_ ЗДЗ diд?9 iýtiё2O2б



2.2.Z,,CENTRUL DE SANATATE RUDI JoN VASILACHг, ре tеппеп sсчrt, mediu 9i
lung la data de 01.09.2026, constituie _ Iei.

LЗ In$imtia аЬоrЬаrrЩ iп чгmа аЬойЁsi а lпstitu}iei Mdico Sanitare Publicc С€пrul
de Sйnitate Yisoca" iqi va рйSгд пrшfrrrl rmic de iderrtificare" dспчпrirеа 9i аdrеsа
jmidicý.

ШI. Conditiilc foziцnii
3.t. DпврUгilе gi obligЦiile рспsоапЫ aborbite rec la рсrsmпа аЬOгМпй iп
conformitate сч actul de trаrsmitеrе.
3.2. De la data inregistrйrii fuziurrii" patrimoniul регsшrrеi absoфite ffесе la регsоапа
ffitЁ.
3J. DG а pлuzя,llй la оцgапul inгegiýйii de stat actelc пGсtxýаrс pcrrtru iпrеgisшаrеа
fuzillпii instituliiloг, рrоgum ýi ?птЁgiýtгаrcа mоdifiсйrilоr ?п documcntele de coпstifuire а

регsоапеi juridice аЬsоrЬапtе.

IY. Drcрtшrih $ obligrtiilc рiфI,оr
4.1. Pfutil€ w obligЁ ýf, d€trmа efortrrri mахimе ptrltru ffiЁuircе рrооеdrгii de fuiчпе
iП sfiicй соrеsрчпdеге сц рrечеdегilе legisla{iei gi аdчсеrеа ei la Ьчп sfirgit in tеrrпепе
с& mдi rеsffiпsс.
4Д Pa4ile au drepfut:

а) sЁ юlfoite шiсе iпfшmаtЪ ое Frв & рошdша rcщшizйrii sl ýП ia счrюsiп$ cu
tТЯtегiаlеlе,, ргоiесtеlе de dосцmепtе р toatii dцгаВ de dеrulаrе а procresului dc
teargaпizxe;
Ь) sЁ еfеstцGre огiсе alte acte се Ф de rвlizаrса nemijlociй а ргосеdчrii de
ffirgщiznrc" iп stгiсЕ шrrfоrпriВtе сч lеgistацЬ irn vigщrЕ а RryшЫiсii МоШочц
с) s5 fасй счпо;tiпfё сu rezultatele iпчепtаriегii, ечаluýrii Ьuпurilоr pi чаlоrilоr socieй{ii;
d} рrесuш qi altele.

4J. ffi4ile sчпt obligate:
а) sЁ asigre шltпоlчl аsrtрrв d€ýmýцrЁrii rоФdшгii de rеоrgапizаге;
Ь) Sё asigure iпrеgistrаrеа de stat а rezultatelor рrосеsului de rеоrgапizаrе pi а
mоdifiсirilог 9i соmрlейrilоr dосшmепtеlоr de сопstitцirе tп соrеsрчпdеrе сч tegislatia in
rrigffiý а Republicii Moldova

V, ýчссеsiчпеа de drерt
5.1. Duрб iпсhеiогеа ргосеdurii de rеогgапirлrе, реБоапа аЬsофапй dечiпе suссеsоr de
drsЁ iп prrvin{a &rtчrоr drерturilоr цi оЫigцiilог &ф dэ to}i debitgrii qi ýTditsrii
регsоаrюi absoйitý-
ý.2. Rtоцапizаrеа se consideй 'iтttfui# din mоmsilful lшэgiýýftгii тпýdifiсагilоr iп
documerrtele de constituire а instifirýici аЬrЬяпts 9i гаdiеrеа din Registrul de stat а
sшitЩii abýoйite.



VI. Dispozifii finale
6.t. Сопtгасtul i;i inceteazД ac{iunea in сааrilс sabilite de legislafia iп чigоаrс.
62. fuzепful сопfut este intocmit in З {trеi) ехеmрlаге, fiесаrе ачiпd щi fuа
jmidice
б.3. Prezentul conBct iпtrё 1п vigoare din datа semntrrii lui gi este valabil pfua la dаи
inregisffiii rеоrgапizйrii.

Ач sсппаt:

IMSP CENTRUL DE SДШДТДТШ

RL]DI Jоп VASIII\CHI,
IMsp Сепtrчl de sanjitatt yisoca

Yдсilасhi Lчmiпi{а Brighidin Аgпеsiа

sесrеий а Сшiliчlшi Raioml sоrоGа MAKit Alina



Arrelra ш, 2
la Decizia consiliului RaiФal stroca

tv. 3lЗ3 din 29 iцlie 2{Еб

APROBAT:
Fопdдtоr
ýBcizia ш.3l
фп iutie 20Ёб

L.ý

ilчквсlsткдт:
Agen{ia Servicii Publice
NT.
фп

L.ý.

REGIILЛMENTUL DE ОRGЛNIZЛRЕ ýI FUNСТIОNЛRЕ

AL INSTITUTIEI 1}IE DICO.SAN ITA RE PUBLICE
DE ASISTENTД МЕDIСЛLД РШМЛК,i

сЕNтRшL DE ýдrчдтлтЕ RIJDI ,,к)N YлýILлспI,



Capitolul I
DIýPOZITII GЕNЕRЛLЕ

l. fuешtчI RеgшIашеrrt & organiarc 9i fшфопаrе aI IпstitЩiei MedicbSaniиre ftfrfice dc
ssistсгtР rnodicala trfuпшЁ ф dabшat iп oшrfgrrritate сш Legpa ogotirii saгrйtй{ii rг.
411/1995, Legea nr. 1585/1998 сu рпйrе la аsigurаrеа obligatoгie de asisвrrý mdicalý,
Legea пr. 22аDN7 фvind inregistrarca de sИt а реrýоапеlоr juTidice gi а iпtгерriпzf,tоrilоr
i#iтidцali, Codul cirril al R€publiýii Моldo!дa ш. 11$7.1?002, р[оцдп qi аlэ ф тжtт*iж ýп

funcnirr
2. RсgulшепШl ffitil€ФЁ miýtшеа, obigctirde, аfir'Ъцýiilе, rюdчl dc оrgшiже qi firictiffiel€

а lnstitu[iei Medico-Saniиre РuЬliсе de аsЫепlй medicalд рrimай IMSP _CENTRUL DE
sДнАтдтв RuDI JoN чАSLАснr.

3. fuitmirи сшrrfrей а institш$ei este: Institugia Medico-Sanitaгa ft]ЬliсЁ ",CENТRUL ffЕ
sАшАтдтв RI}DI *IoN yAýILltC.Hl-.

4. Dепчmirеа рrеsсurtаtй а insfifufiei mеdiсо.sаriИrе publice este: IMSP ,,CENTRUL DE
sАпАтдтв RUDI;ON vASILAсHг".

5. fuа & mtivitdý а Instiu4bi Mcdi*,SaniиЁ publice _CEýTR{IL DЕ SДýДтдтs
RUDI JОN VАSfiЯСНr este relimihЁ iл timp

6. ktiшtи ltдЕdisоýшriий Prfrliý*,,сEhITRUL DE SДNДтАтЕ R[JDI,,юN чАýILдсfiI-
activeazЁ, р teritoriul Republicii Moldora сш sediul la urmйtоаrеа аdrеsё juridicf,: MD sgtul
Rudi, гаiопul Sоrш-

7. fustitulia моdi{ю-SаfiitаrЁ ftfiliФ -CENЖUL DE sАнiтдтв RUD{ JoN
YАSILАСНГ:

7.t. este рrsоапа jrгidicй" саrе рrеstеаzё servicii de asisten$ medicdn Фmай de nivel rшга1 qi

asigurf, asisten$ medicalй din mоmспtu| inregisffirii la Agenýa Servicii РчЫiсе а
**р**rllаШtui е organizarý Ei fЩiопше;

7.L includc" iп сошроreпР sa" subdiviziuni structmate {Oficii ate Modicilor de Fаrпiliе, Oficii
de ýЙmЙfiаtс {оufоrтп Оrgщigrшпеi din АпФrа ш.3} iтюlusе iп Ngткrю.|аtmul рсstаftrilоr
de servicii de asisten}i medicalё Фmаrа, арrоЬаt pTin Ordinul Ministerului SanдtД{ii.

8. Iпstitugia мdiсо-Sапitай Publicfl -CENTRUL DE sднДтдтв RUDI ,JoN
YАSIIАСНР:

E.l" bqreficiazй de tоШе drcЩlтilе к remlE din calitrtеa de реrsоапП jmidica dý drеЁ prblic,
dispune de gtampila, fоrmчlаr cu sigli qi ante! gestioneazй mijloacele fiпапсiаrс ф с*rе
dispune;

8.Э-ý фýtýýоsй activitatea рс rцýiЁut arfrorюmiei firвnciare qi al тюtърэffiтi, ia
cыlfdmiйE сц actele поrmаtiче ýi rаеiltчl Rсgчlаmелt

9, Mij}oare}c firшrсire atre IШ{SP ,,CENTRI_trL пв sДаqДтдтв R[JDI ;GN чдýILАснI-
provin din:

9.1. сопtrасtе de асоrdаrc а asistenPi medicalc (de рrеýвrе а rcrчiсiilоr medicale) incheiate cu
Соmрпiа Nфоfiаtб de Аsigurtr in Mediciй (tл самimхrе - СNДМ};

9.?. inv*ifii ale Fomdaorului;
9.З. *grtractc incЪciate сч autoriфi dЁ чfuiДвtе pbliй цi/мu instituýi prhlice p*tru

imрlвпurtаrв роgгаmеlот natieaate de sйпйtаtе;
9.4_ сопtпасtе irюЬЬtэ cu tеф репrз FеýИтЕа seTviciilor de asister{a rTredicalЁ Фmата
9.5- РlаИ diTфй de Ia peBOaIE, раЕч scrviciib Gоtrtrа рlай 

,iп айга Ргоgгаmчlчi mric dc
Ёýigýrfui cЫignffii de аýЫiпЁ ý}ýdiýdn ý а Nэтrюtоr шstýdоlоsrс & a$isas а



kogramului unic de asigurЁгi obligatoгii de asisten$ medicala рrесum qi de Ia рсгsоапеlе
саrе nu sunt in lista medicilor de familie а institugiei;

9.f_ @ii цi sponsorizýri;
9-7- din ýопfut роi*dог сч firmrrpre оdапй рспtrч investi{ii iп iпfrаstгrrefuй in чеdегса

r€ýffiSrчý{Ъi, rcatiliýrii, do€rii cu dispшzitirrc medicale perrtru СssЯвrmеа activiЁýi &
асоrdаrе а asistenfei medicale рrimаrе;

9.8. сопtгасtе incheiae сч societЁli de аsigчЁri pivate de sЁrйtate;
9.9. altý ýчrýý, in оопfоrmiиtе сч cadml lчal-
l0. iп exercitrrea mibщiilor BlBo llýih4is tч{оdiсьýапiий р,йliсп o,cENTRtIL DE

SДНАТДТВ RUDI,,ION VАSILАСНГ'colaborazbcu atli prestatori dc seryicii mcdicgle
din $aralde pste hotaTe, сu ONG-uri, asocialii, socie,tЩi qi alte orgmrizaýi implicate in
furtcrdul осrоtirii sft,Ёýtii papulaliei_

11. Ordinclc qi diýpozifiilc lt{iпisсrчlчi ýгЯЯtil in &mcniilc ос fiп е dribфile жhrй са
tщfrl сtпtrаt de Фecielihtc, ýшlt оЫigffiii pcrrtnr imfrеrпепtаrrе.

fяэi*фl rr
мБЕ}}ýЕА'' ()BIЕ'CTI}TL& ATRIBUTIILE

12. Misiunea IMSP ,,CENTRUL DE SдNдтАтЕ RUDI ,,IoN чАSILАснr,оопstд in
аmеliогаrеа snпf,tiitii popula{iei рriп асогdаrеа sеrчiсiilог dc asistenф medicalё рrimаrб de
cariffiB, integrate. сепtrаtе р реlзо*пЁ, accesibile $ echiиbiý hже р gincipiul
mýdicinii & fmilic, сч acccrrt фоriШ ре роmоvаrса ýinata{ii цi mПsrrгilе & ptvenire,
profilaxie т; Cgpistвrea Flффе аrпаtаdiitоr,tтаЁsm€lltэ morritиizшre, TeabiliйIв ta пiчеtчI
asisten{ei medicale ргimаrе, asigurfurd continuitatea asistenфi medicale qi mеrrliтшгm
€пяЁtii регýоадеlоr fuýсriýё р lisи шеdiсilоr de familic diп institщie.

1з, IMýP *CENTRUL DE ýANATATE R1JDI,,ION VASILACHI- arв rrшlйtоаrеlе obiective:
lЗ.l" фrвa аsiЯеЩеi m€dicsk triшазЁ sigrлB gi ýaliкiк рорI4Ъi *erqriв, fiй

discгiminare р сгitеrii de naýionaliвte, чirstй" sex, rаsй" convingeri politice sau religiвse,
etnie, оriепйrе sexualй" оriфпе social5, dizabiliИte;

1З.2. iTtthкýýtirea alitýlii ssrуiсiilоr mediсаle рriп sporira пiчеlulцi profеsiоlвl Ei l#*gic,
ИiепИt catre азigчrпrса ýecufiйtiiiýigurantЁi pacientului +, resрссИrеа drryturilor
ffiýhria;

1З.З. аsiguвrеа continuiй;ii 5i succesiviйlii procesului curativ{iagnostic рriп соlаЬогаIе сч alli
Fr€ýВtоri de scгrricii medicale;

l3"*. аПtеliоrаrеа indicatorilor de sýnf,tate prin realizarea mfurrrilor & profilaxie" fiataпteltfid
rrвldiilm, aсtiЙЩi de srararrеghýfc si rвabiliИB а рсiепgilоr, оопfоrm rrоrmеlог
sEbilite, in condiбii de ambu]ator qi la dоmiсiliц рrФчm qi mobilizarea comrmiýgii рпtru
аdорйrеа чпчi mod de viaЁ sбnёtos-

14. Жý rеаlizаrза mЬiчпii qi * obiecivel*" lnstitrr}ia Mediýo-SaaiýrЁ ftфli*' *cЖЖlJL
DE SiNATATERUDI Joý VАSII-Аснг аrе mlTritrшele arrifoцii:

t4.1. рlýпifiсfr€а serviciilM dB asister .rЯ rппdЬý йпвЁ шлrfоrm prioTiElilor 9i rжiбlitоr
ry*я{iеi EritэTiului &сrъiq

t4-2, рrstаrса sеrvisiiiqr de аsi*sпli шеdiгаlД рuпай fu cadruI asigurДrii oЦigfiorii de
аsi*епg mcdic*Ц сопfоrm сопtrафlог е рrеsВrе а sеrчiсiilоr medicale iпсtеiаtе сu



СNАМ, inclusiv рrеsсriеrеа mеdjсаmепtеlоr qi dispozitivelor medicale compensate sau

рrосurаtе din sursе cиrtnalizate;
1:1-З- т*ryесtаreа libсrei аlеgýгi а rтвоdiсцtшi dc ftmilie 9i irTegitrýa ре lisа ffiаrЦ
t4-4- orgnnizarea misrлilог de pпofilaxic, inv#ign{ii qi tгd!апffit, тйsчгilоr & sшрrачеghеrе ;i

rabiliИe а рс*сп$ilш h nivelцl ýiffil$ medicde fimfrе $ Ia dmfiiciliu, ссrrftrтп
actelor normative de standardizзte а seМciilor de siйtate (фiduri practice, protocaale
clinice, standarde mcdicale, algoriЖri & сопduiЁ);

l4.5. fi}obilizarea comrmiйlii рпtru sus$nerca mоdчlчi s5пйtш & via$ Ei ге&rerса rctiurrii
fuоrilоr dc risc" рflШпt mоtiчаrв shiшhйrii сumроrtшкrrfulчi prsoorвi 5i peverrirea
ыilоr cronice netransmisibile, inclusiv:

14-5.1. оrgапizаrеа activiЁtilor de depistare рrвOоýе: screening qi management integrat al bolilor
ýrýý*сs, iп conformitatc сuacrobшmаtiче gi рrоgrмrсtý m{i{xýiýф зýвЁаý

14.5_2" а*igurаrеа соlаЬойгii iпtяsectmiale сч sgviciile socialc, cdrш,tioшle qi alte servicii
r€eвrtte рЕпtrц реrхmlвЬ ýi familiilв аflmе iп sinв{ii de vukвTabiliиte;

14.5.З. utilizarea sistemelor iпfоrmаЦiопаlе modicale qi а soluliilor digitale interoprabile iп
ЮОРul imbrrndtДF-rii асс€ýч]чi, coпtiвuiýlii, monitoridrii 9i саIiЩii serviciilormcdica|e,

l4.б" informarea poieШrlui sarr rерwлrrhffiilчi lеgпl al amfuia &spe starea sýnffiЩii Ei
оЩiпgса сопsiшРвfuitшlшi рriйпd gчl-сiцl medical '

14.7. рrосurаrеа medicamentelo1 dispozitiveloг medicale qi а altor buTruri песеýаrе раltrч
Рrеslаrеа seМciilor mcdicale, сu rýsрсGtаrеа procedurilor de achйilii qi рrечеdеrilоr
ргжtfulчi RсgчIаmепg

I4.8- apwНoшlttn сч шаtgiаlе de сrшf,lrшiе ;i deinf*lie noccsarc ffiýшйrii actiyiйtii
irяit{iei, iп mпrdi{ii обiпв репtrц prcrrerrirer qi шпtmlчl infectiihr шосiяе аsНсrХсi
medicale'

l4.9. аsigшаrса mапаgсmопtului celiЁ$ii scrviciilor medica|e gi siguгап;еi pcientului рriп
imРlеtпепагеа tehrrologiilor iпfоrшliшtý, а rctelor tкxmative de starrdardizare а
scrviciilor dý sfuаиrc" gustiorrmвa risяrrilш, tиlliыи_ ildittilцi medical iпtеrп,
mОПitОriurеа continй а рrfоrmаrfеi sегчiсiilоr, evaluarea gradului de satisfac$e а
Ьпеfiсiаrilоr serviciilor medicale/pcicn{ilor gi angajaliloг

1{.l*. gfecýErca tutцrоr сопsчltацiilоr, iпvcstieЦiilýг dэ lаЬоrаlg 9i iпsýlrcrýlэ iжlrЫi
rrrсdicale pracliniee) in ч-оlrш dФщ сопfоrпr nive|ului аtпЪчit iаr in cazut eand
РrffiШlлl de ýеrvНi medica}B пч disprпB de адеЯе с*щiйli, efcctrnrea аffi sc
asiguЙ in temeiul confiactelor bilaterale ou alli рrеstаtогi de servicii medicale, inclusiv сu
Agenlia Nфопаlё рспtrч SЁnf,tate РчЫiса {Сспге de Sfrпýае РчЬlid)" сhеltцiеtilе fiind
ýЦРШtаtе 9i dеоопИtе de сЁlrý imti*{is rвspectivЁ din bugetrrl colrtraýtat & фtпе СýАм
iпасgg ýýор;

14.11. Testituirea mijloacelor finarciare achiвts de сёtпе pacierrt репtru serviciils шditаlе
acoPerite din Fопdчrilе de Asiguйri Obligatoгii de AsistcntE Medicali (iп сопtimмrе -
F А{}Дfu/J, la сопýgtаr€а rкonformi${ii регmрrii асеs:tоr plýi;

14.12- асбfuФ, фmйцi ajrfror шiсйrci рgrýre afl*e fu smc {ritica" iýdifcreпt de sйartul
asigrгd sшr rreasigmarf,

l{,tз. сslеdаrеs qi gэstiоrвrеа cficicTrý а datelor rlйпd seryiciile mdicale preýtate,
m+яitоrizаrса indiffiori|or Фrlсiраli & sатйиts qi dý pcrforflraafi, inslusiv а сеlqr фчiаd
ассеsul, сопtiпшiаtсц catitatea Ei satisfaqia Ьrюfiсiаrilоr, рrесчm 9i рfеzепhrеа
гароаrtсlог satНice qi iпfогmцiilоr dеryrс шtiyit*a institцiei, iп mоdшl qi tсrmспеlе
sabiiitt;



14.14. incheierea contractelor сu реrýоrше tеr{е qi цestatori de sегчiсii afergrte activi$tii de
bazЁ {servicii епеrgеfiсе, comunale- pzi de sИt ctc.);

14-15_ оопkютатва ýrr slý prýýtfrýri & ýffviýii medicale iп чф* aýig$ýrii свг*iзшitФi
scrTiciilor рrкЬВ, сч т€ýресf,шеа рirrоiфlоr de сЩЯzше а asistcnlei medicalc;

14.16. scltimbцl & iпfшmфi, фцрfi ýеu] ýц ale ftrstitulii rrrodicale, rcfеritш }а sвrea ýffilйtii
pcientului, extrase din Гrqа medicalfi, rezrrltate de laborator gi investigalii efoctuate in
рrосеsчl всоrФlrii asistenPi medicale;

14.17. аsigurаrса trБtaгii ingгijirilor ошпrmitше, la domiciliu qi paliative;
14.18. flапifurcа qi аýigцrаrýе ассеsшlшi pslsomf,luhti rnodical la edgý4ie mФdiсаИ corrtinu4
14.19. gestionarea Ьчпцгilоr pi rеsчrsеlоr insfituliei (inclusiv dаrеа in loca$rлre, tгreгеа la

chcltuieli а viлuаrcа mijloacelor fixe gi virrzarea mijloacelor fixe nemilizate), сu асоrdul
ýg*tоrчlчi;

14.20. dесhэrеа altor аtrihф plTrrise & |еgislфе_
l5. ktýtiчЙ ltМirpSmriиrý Рфliсf, ,,CENTR][IL DE sАttАтдтý R1JDI ,,loN

VАSILАСНГ' ате чгmёtоаrеlе drерturi :

l5. t. pestarce scrvicii|or mcdica|e iп cadrul аsigчr$rilоr medimle fasultative;
l5.2- ptestarea de servioii mdicale оOпlrа plat& in coresprrdere оч co,strrrile prev&ute iп

СаИIсgцl de Иrifc ршrtш sýrviсiik medico{aniшc" dщf, infшrlram pacicгrtului fuре
posibilihtea qi modul de а bneficia de seгvicii асореritе de FАОАМ, сч сопsбшвrеа
prestiirii serviciilor medicale сопtrа рlаtЁ iп dосчmспЪф medicaИ;

15-З. ýrЕЕtiыа, Ti pшticipшa la сшtgrеsе, simpozioanc, ýmfcrinte týmaliсо, эсrrriжс ýi "ltswеrriшелtе ýtiýFfice iп fucniile de ac*Mtate,
t5.4. ýi ЬЁrЕfiсi@ Ti de atte &ýptrпi аmrйrc ftяifu{iilor pйlioe, iп colrfomrimc сч lcgtslafa.

Capitolul Ш
Coir{IDUcEпE ýI AJDi}IINrýTRARE

1б. Activitatea de сопdчсеrе а IMSP,,CE}.ITRUL DE SАNдтАтЕ RUDI,JoN VASI{AсHI,,
viznazil аsigurаrеа malиgemcrrtulцi organizafional, fiпапсiаr gi de prcstare а seМciilor de
ВЙr*Ьtв & dtr institrrfic, fiind оriспИtе рlэriИr spe ассеý catibte 9i ýgшалфа*t*ui
modical" Fосlш Ei р cшtinuiffiea р iпшrmý а scrviciilm rnodicale.

r7. Отgfi,ýlе de oorrduшTB gi а*пiпi*г*tiw ale IMSP ,,CEFГTR'i[_IL DE ýАilДТдТЕ RUDI
,JON VASILACHI" sunt:

tZL Fопdаtоrчl;
lT.2- Comiliul de Adminisrafie;
|7,3" ý€rцL

ýесfiчпеа 1

Fопd*tогчl

1а FоЙ*r al IMSP -cBil{Жl_}L ж sДшАтдтв RIJDI Jo}"{ yдýlLдснг este
corвitiut Raional sоrоса

19" Fotdasgttl аrЁ urmjltCIafеle atribufii ечсlшirе:
19-1, Рropсl*e spв арrоЫе Ministenrlui Sf,nfi*Яi inýtitшircц rеtrgзпйаrс* sач lighidarea

мýр, irюlчsilл а sчьdiчнrmilоr sals ýtпrc.hlrаlе (oficiile MediciloT de Familie" oficiile de
ýaJ}йbtý'I su iтslu*Ig iп Nоmg*lаюшl ржИtоrilоr * asistcяg mdiсаlй рrimай;



l9.2. sBbileqte реrfогmшr!еlе individuale qi dreptmile salariale ale conducitoriloT institugiilor, in
сопfоrmiИtе cu |egislafi q

r9-З. ap{iýý ýtimuНri Ti saЩirmi disсifrirвлe реrwrюlог сч fiщii & соrз&жэ ащцi*tе,
сопfgm риrdетilог Codцlui Mtmii qi attor acte rюrmаtiче;

I9.4. щЬа orgmigtmlt* ýi ffitýllв de реrвшпl ale fuHtia{iei;
19.5" transmite Ьцпчri din administrarca Fопdаtоrulчi in gestiunea economicý а institu}iei, iп

baza contractului de соmоdаq
l9.б. аФ tгапzасlii св рсгýOшtе tсrý" а сiirш surrrii depapEte 25% din smTra mijloacclor

fitmtciare рhпifiсfiЕ рerilrч а fi шlшlцl* dЁ сfutr ftrsiEtiв р рrилsшl arrшlrri счrеrЁ de
actiyitate;

19,7. сооrdопеаzЁ contrastele de locafiunelcomodat а Ьчпurilоr gi iпйрrilоц а trессrii Ia
t**ttrlioli а mijlшсtlor fixc gi а vf,nzйTii mijlшccloT fiхэ reшitizа* ýз *iTiýя
iшtiЩiеi;

t9.t. ЩýЬй, аlосб mijlmce ftшрirпэ Ьцgffiе рнrtгч iпrлемilii iп in@ia,
rеСОПstruсýа, rерагаýа capitalf, а еdifiсiilоц рrосчrаrеа utilajului costisitor qi mijloacelor
dc tra*sprt;

l9.9. suщre оопtrоlчlшi ас*iЙйlilе сшепtе ale irrstih{'rei" iп pobleme се tln Ф atribuliile
аКеiц irшlшsiv рiп solicifuca е infomra{ii, ш*в, grrpliýa{ii" г4шtе de айМtаЕ etc_

2а. Deciziile FопЙtоrчlЙ, in рrоЬlеmс се Fп de atribuýile acestuia" sunt obligatoгii реrrtru
СОПduсеrеа qi prsoanele сч fuпфi de йsрчпdеrе ale institфei mеdiсо-sапiиrе pйtice,

2l. ir, саz & rюccsiEto, Fofrdatoцl €ýte iп drcpt ýf, аdоЁе ýi artý fui"ii тS*riýе la
шtМШеа institЩici, iп conforrrribte cu lqis|фа

Sec{iunea 2
Сопsiliшl de Ad miпistrаfiе

22. CffiiHBl & Administr:alie еstе отgшчl ýо|€glаI & аfrпiпistrre бi эrryrачеgtre at mtiviй$i
I},flýP ,ЁENTRI L Dý ýАNАТАТЕ R[JDI ,,[Оь[ vАýIIАснr, qlпе repшBzir{f; furtwsde
statului, i;i dеsfбрай actiйtatea qi ехегсitё аtгiЬчliilе sale iп conformiate сч Codul Civil al
Republicii Moldova rг. ll07П082, Lcgся- ogotirii SanaЁ$ii пr. 4l llt995 9i prezentrrl
Rсgчlаmепt

2З, СаппРшф СопgiliцlЧi do дdmiПi*цiв sс dmпеай рriп dФaizia Fоrdаtошlщ рý чп
tегmеп de 4 arri.

24. Consiliul de Administralie al instituýei medicbsanitare publice de asistens medicatй
$Eirýýý€ýtecffiiatit dintrei mеmЬгri счdrcs de vot:

24- t рсцоdiпtе" рЕIý,о8ш теsропsаЬiБа Fошdаfiоrшtчi;

?а.2 rcрwmlhll so{ýýtirrulцi/at olgilliza{iei ýпdfoаk din fuшhliе;
24.3 rcptezentantul societilii civile/diasprei;
24.4 s*rеtаr al Consiliului dc Admiпistralie -ЁЁ dfeý* de чй;

25. МеrпЬш aI Consiliulвi & A&niniýtr{ie crr dnep & vot пч pиtc fi:
25"l qs,&tl;

25.2 реrsоаre сч firetie adminisffiir€ din ýаdrцl institщiei _gi & gestiomrre а hцеtului
iпsýfirýei, conИbilul, sp*ialist ре acНzi$ii;
25.З pкsoane cu о ехреriеп!Ё & mr#, mai miсй & З ani;
?5-4 ретюапе cercgta*e репаl/сопdаmпаý pe*rr i*"ýriuni gгаVе, iпсlцsiч de сопr$Ь. ou

аМffi ptrиls, altc T*ýisýi сопfgrm l*gistalici.



26. Preqedintele Consiliulцi de Аdmiпistrа$е se dеsеmпrдzilрrlп щt погmаfiч al Fmrdatorului.
27. Reprezentanful colectivului institш.tiei modicbsmriИTe publice de asistenй medicalё

p{il# еstе Fоtrý Ei vot*t la dlпrлea gсЕrsЕ а colectilri:lцi itшtiaýbi. Cdifii
оШigаtотii dc ftвiпЕrе - sfudii пqrcriшrе, еrryсiсп{а de mrmсё iп саdгчl affitei inýtitutii
dc miпirп З mi. R€рiЕаеrlfu*цl oTgmiatiei giTrdisalc din irмl{ie рmrе fi рrе9оdfiеlе,
vicepreqedintele sau al mеmьru рrорlБ qi votat la аdчпаrеа organйagiei,

28. Condifii prrtru mеmЬru rcprezerrtar* aI diasporэi - medic сч actiyiвte iп institфe medicalй,

ýtiinlifico+nodicali sац сч pofil *пiс medical dc pcsв hоиrc. Рспtrч а dgгспi mсmЬru
aI C,ýýiliului de Aftrirristпatic ретýмпf, tпBhrie ý deрmn о a&fвtiв iп аdrrsýаЕопdаtоrulцi in
csfe ýý menfioneze insfifuýia pentru сате opteazý" CV-ul sёч qi sсгisоагsа de mоtivфе.
Fondatorul va pЙlica ре paglna sa wtЬ liýИ inýritфilor сате Ъi fоrmеаzЁ Consiliile de
**ýirli*д{ie, invikýia dc aplicaTc рспtш fiшliа do mеrпЬпътереzлпtатrt а1 diryei р
&tele & cmtact la иrе pot fi deр$e ccrerile у ча crca оtай & &te сu reprezentanli а
diaspФi сше qiач rпапifеяtШ iШc{ýýd. iп rшпrп aTвlirei dоssrclor dерsе, oжrfuie crgaй
de FОПdаtОr va alep реrýоапа сч се|е rпаi relevante competenle profesionale рпtru
institugia dаЩ саrе рriп aot поrmаýч rла fi nrmlitil mеmЬrч aI Consiliului de Admi*istrafie.
tn c*ad cf,rrd exisE mai mчlВ @TBri репfiч о irBtitщie" Fоtrйюrul poate рtrФmе
cmtdiйtilш о аlй irf;$ih4fu modico+mriffi phlica din шЬшdiпе-

29. Secretжцl Consiliului de Administralie este чп angajat al insfifuliei mеdiсьsапiиrе publico,
сu responsabiliй{i de а ducc luсйrilе de secreиriat ale consiliului. Este selectat de сitrе
CвýiliЦt & Admiпisýa$ic la рщшtа mсmЬilоr aceýtцia рriп atingcrв r*ri оgжrs
simfrn S€еIffiftl Conýiliului docrmrentcazfl pin poccsc чсrhlе lucririle Cmsiliului de
А,епiпiýrs{Ъ, lпЩ rgнdа Ti prroaBctgle de fuizie alв Сошisiliчlчi de А&riпi*гаliе, lc
prezinЁ prepdintelui ;i mеmЬrilоr sрrе арrоЬаrе qi ýеmilаrе, pregЁteqte qedin,tele
ConsiliulBi dc Аdmiпistгаgig duce *lte lчсЯri dc secretariat.

3В. Membrii Сопsiliчlui de АdmiпistгаSе:
30-1- camrfl*azii doclш{ia ре ршрiа Hsprшrfu pМnd аhýmр irюоrrrрfiЪiliщilоr qi
conflictelor dc interes оч аdmiпistгаýа instimЦiei, рrесum qi lipa artecedentelor porale 9i de
iПtефаtе, in contbrmiate crr modelul prcv5zut iп Апеха la prezentul Regulamerr{
З*.2. ЖтtЁ т*р*tе fa$ е iýim$b реаtru prejrdicii!э carlzaln diз фа
fuiziilg еч abnteri de Ia legislфe s iп dеfimmtшl institЦici.

З1, F,пrdаtоrчl rечоGi caliшea de пвmЬш al Соцшiliчlшi dB А&пiпisп{iе iп rrrrйtoarele
саzuгi:
З !. l. iпсёlсаrеа dc сДtrс mсrrrЬrч а legistфei;
зl-z_ ехрiпаrеа tsгmепчlшi de aflaгe iп calitate de mеmьru al corвiliului de AdminiяTafie;
Зl-З" liýhidarýa irr*in4iei;
З1.4. IiPsa de la З qedin{e consecufive ale Consiliutui fuё un motiv intemeiaf,
31.5. alte motivc reflcctate de саdrчl legal.

з2- Cйsitiýl & Аdmiпistгаliе аrе urrтstmrеlе аtriЬфi ехсlusiче:
з2"t ашiпшса si щьшЕа ýfiгеgiсi dc dеzrюtиre а l}vfsp gi inaifitarca Fondatorului а

prrytяeTilм de eztшtare s Жis;
з?.2 *хаmiпдr€а qi *шrdоrвrеа &чiаrlrri ds чепitчri qi cНtuieli фusirеss-рlал),

sr}difi caJilor aýcýfiriё
32.З екяmirвrеа gi арrоЬаrса рlапurilоr апuаlе gi а rароаltеlоr de aciyitate {tгiшеstriаlе qi

*ЯtJalc} alc institr{iei crr рrеreШаrеа accýtofa Еопdаtоrulчi рспtru iпfоrmаre;



32.4 *рrоЬаrеа planurilor de achiziýe а Ьrпrчгilоr, serviciilor ;i lчсrйrilо1 Ei аsiguгатеа
чегifi сйrii tпапsраrеп.tеi рrосеdчrilоr de acЫzigie publicЦ

ЗЭ.5еэgrаkж gi сошfurяеа о€шigгжi 9i st*elcr & pвfýBl"
Зz,барrоЬrea listclor dc Вrifrrе а salaгi{iloq
З?.?#ili]Еs rюlцппцfui dý luýTll рiп яrпul рmtпд pнsmrdril de wйrcсrе;
32-8cxaminarea qi coordonarea regulatl}Hrtelor inteme се Fп de activiиtea institufiei;
З2.9iпfоrmаrеа imediatil а Fondatorului 9i аlЮr inýtitutii competente iп cazul dcpisЁrii

*batcrilor de la cadrrrl legal iп actiйЖta instimýei;
З?.10е,;ишirвrва гаpoЁrts,lor СчФi de Сщuшi,Iпryес4Ъi firвrrciare, Comparriei Nфоrиlе

de Аsigurёгi in MedicinЁ, Consiliului Nalional de Ечаlчаrе 9i Acreditare iп SйrЁtate qi а
altor orgarre de сопtгоУечаlчаrе Ei арйаrеа Planului de acliuni репtru iпlЁtuгаrеа
l*жtfоrmitФlоr ifu ýfi catc;

З2-I l iminйrФ сftпе Folr&tm а рrоршсrilш pntnr re&Esшea зitua,tiei in caznl constatiirii
dЕfiсi€пЕý lп aмivi*a irrstiaцЪi.

ЗЗ. ýеdiпЦеlе Consiliului de AdministвЦie pot fi оrdiпаrе sаu extraordinare qi pot fi organizate
ý: рrсzспfs mеmЬrilоr fizicý" опlirю saB ln format ЫbTid.

34. ýdiЩele ordirure se сопчоасf, cel рцiп о dati iп fimеstrц
35. ýеdiпtýh eJrtraot]diшý sc сошчиiЁ dE dfiЕ рrсqоdiпrch consiliului tc

35.1. iniýiativa acesfuia;
З5.2. сеrеrеа а oel рфп 2 mеmЬri ai Consiliului de AdminisПalie;
35.З. ссrЕтGаFопdаtоrцlчi;
З5-4_ oetelе&ýeftlui institп$ei.

З6. La q€diпteb Cmвiliului pot fi iпчiиrc рýrxrц diýýцii qi altе реffiтЕ.
З7. Cvorumul песеsаr репtrч dеsf{qurагеа Consiliului de Administralie este prezen1сg s 2

mеmЬri.

3t. in ýadml $iпРlоr Consiliului de Adminisr4ie fiшrе mепrЬru dqirre чп чоt Nu se
*nitn trarrgrritcrи votrrlui rшrцi mеrrrhш ctfirCI шrr alt шсrrrЬпr al Goш}ýiliului saв €rro о tеr}Ё

рrsоапЁ.
39. Deciziile Consi|iului de Administra$ie se adopй сч votul majoriЁlii mеmЬrilоr consiiiufui

Ftrffiti la ýdins gi se сокшrнzi iп рmвчl уеrьl аl ýcdin$еl

ýфrrсе 3
сопdчсеrеа

4{}_ IMSP,,CENЖUL DE SДNДТАТЕ Rt DI JoN vASII-dcýr este a*rriяisffi de
Gitпе sýf ahilitat сч drcЦul dc gеstiшшв шшrtЁ gi ошdчсас орегаtiча а institmiei_

4l. ýeful IMSP ,,CENTRUL DE SANATATE RUDI ,,ION VASILACHI" eýte пцmit iп
frmc}ie сопfоrm Ordinului Мiпistегului SanaЁýi al Republicii Moldova пr. 4З8/2024;

42- ý€ful IMSP -CENTRUL DЕ SАNДТАТЕ RUDI JoN yАýLАснг" азз вfi}f,hвfеlе
atribцii:

a2.1, тчрtвziп€ iпHе*le IMSP ffi росшr{ frr теlфiЬ anpumle ýфе;
4?.?_ ýýigЦrý cx€$llrffrt{l аýеlgr пýflIцtiчs! оlrdirкlor Mifiiýtýщlr:i SйпйtЁ{ii" dссИitоr

Fоrdаrошlшi Ei atc Consitiýlцi & Аdшiпistг4iе;
42,з- еlяьоmzЁ strategia de fuToltare цi рlашчri|е mчаlе de activiиte in сопсоrdшrs cu

furшsпt€lе de po|itici иliоиlс din dffir€niuil ýffiЁýi 9i le pezinЁ spre ехапiпаrе 5i
аргэЬаre Cýэsiliцlui е Adminisma"tЪ;



42.4. еlаЬаrаzй qi prezintй" dчф сооrdопаrеа сч Consiliul de Adminisfiafie, sрrе аргсЬвrе
Fопdаtоrului оrgшrigrаmа 9i statelc de рсrsопаl ale IMSP,,CENTRUL DE SАNДТАТЕ
RUDI ,"I*N VАSILАСНГ', соdшпr MrrraЁivelor ýtabilitc & мiаistеrчl ýЩii;

42.ý, еlаЬоrсаd qi реziпЁ raeertolc fimesfoiale qi апшаlс фйпd aФiyitatЁa IMýP
,,СЕNТRUL DE ýАЬ{ДТАТЕ Rtлш .JON vASItAcHr рýпfiч сrwтriтrc qi ащьаrc
de сёtrе Consiliul de AdministB[ie;

42.б. analizeizý risсчrilе iп rcalizarea Рlапчrilоr апчаlе de aopiuni Ei рrорчпо mýsuri репtrч
еlfuпiпшса ассýtOгц

42-?" аsigшП rýalimвa сюпtrоlчlшi furtcrn шшаgетiаt, morritoriarвa irdicarorilor de
actiЙtate, autoevaluarea qi imЬrmйй$rеа сопtiпчё а caliЁgii seгviciilor medica]e ptest*te,
inclusiv monitorizarca contbrmiЁ{ii qi eficientei рrосеsеlоr iпstitфопаlе;

42.*. sýigm* rЕýрсtшса роgгшпчlui de *tiviвrc а instia$iеi, рrжФrii Ф ргаgrже у
шgdаrc а seTviciilor mcdicale;

4?.9. aýigmf; са ýewНilв сопГ*dЯ репtru serviciib пюdiсаl,в жdаtе dB lldiýii
spcialiqfi din instifuýie slrnt ргеshtе iп sricй сопfоrmiиtе сч actele погmаtiче, achi&te
doar iп casa institBlici сопfоrm рýrilоr din Caatogut Brifelor чпiсе арrоhе de
Gwеrп;

42-10- slмкай, ýшttaýlp, fuuri" CIlibвиzt pooшri, dcýýhidc colthri in bйrюi qi
gestioneazё mijloacele fiпапсiаге ale IMSP'CENТRUL DE SД,t*iАтдтв RLIDI ,JON
VASILACHI";

4?.1t. фЬgý, in ЬЁ & росчrа" швlе imp*crniciri gi аtюr апgаjф ai iTr*itr4ici;
42.12. incheie" modificf;" suýpcnda Ei ino*aza сопtrасtс fudiviйlаle de rпшй сu апgаjфi

IMSP ,,CBNTRIJL DE SАшАтдтв RtJDl ,,lo}.l члýLлсtп- г€ýрФсt&td
procedurile stabilite de Соdц| Muncii;

42-13- арrоН dcvizul de vcnituri gi cheltпicli {Ъчsirвs-рlапl planul de achizifii Ei
ШОdifiсйrilе ffitоIц dчф coordolBreacrr Consiliul de Аdmiпistгаtriе;

'+?-t4- FziпЁ Fon&tgrilшi рпршсri фyitd structrгa шBarriatgica, lжgganiuar*a,
rерrоfilаrец rесопstruсfiц extinderea, reutilarea tehnic& fiесеrеа la сhеltцiеli g

Ьчпчrilоц schimbrea sediului Ei а denrшnirii institфei;
{2.15. *ýigýЁ gЁýtioлжа mijlrelm fiщrsiaTe 9i аdmiпistвгеа pau*r*rвr;r*ai Fвb*ic"

СОшfшm pirюi$iloT brrrei gччсrпйri" pecurrr s аffigсrса dc proiocЫfonduri
iпffii{ioп}B srrylimнtare;

42.16. este responsabil de аutоrizаrеа sапiвй de fuпсgiопаrе qi асгеdiиrеа iпstituýei, in
conG;iile prevДzutc de lege;

4?-i7. tвgooiazr, semrreazЁ qi parЁi йsщrrdеrе репtrч Фnftactýle de асоrdше а asiяeпrtei
mcdicatc{dB рш*rв а sqviciilormýdicak} сч СNАЩ

42.18. negociazё qi incheie, iп пumеlе instifu$iei, асоrduri de соlаЬоrаrе qi/sau cбfitiaýte cu
al{i furпizоri de seМcii рпtru аsigчrаrса continuiйfii асоrйrii asistenфi medicale;

j*?.19- жigrrý ir&рliпirеа dосИilоr Consiliului & AdminisFЦie;
42"20- aýi$lгi бgщizя;щ coordmffia s rcsEеa scrviciilor modicale сопfоrm

Progr*пrulrri rmic al asigшrf,rii oblig$orii de аsistепф mdicaE gi Nогтпсlоr
mctЙlqgice & a$icare а Рrоgrшпtdgi чпiс al яsigчrýrii obligatorii de аýiýЁФg
medicalfr, actslý' зюrrиtiче & sИndardizare aserviciilor dý ýалаиtý $ iяsпюliчпilот
аргоЪ*tс & Мiпistегчl Sf,rйtiýii;

4Z-2l- оrgапiffizЁ sшргачеghегеа рсгýоsпýlоr ctr maladii сгопiсе пеtгапsmisiЬilе, atit de
ýаtпЁ !тtdiсцl ф familie, ýЁt ýi * *tузцп сч m*-сцl sщialist dc pofil, p€ttftl



cazurile се dерфеsс compten@ mеdiсulЙ de familie, in conformibte сч cýtele
normative;

*?-22. itt*itlrb Ti asigmf, &zrяоltдrва sistsmului е mшвgзпltt* а1 tatiЩii зсrrr*;i*Ьт

пdiсаlе Ei siguTan{ci рtоiеrtdчi рiп imptemerrtаrea tehmlogiilor mоdстпе, actfilor
lrшпtativв de *tdшdizапЁ а sgrviciilor de fftаe, get*imrca Tisсrrilm, аudiпJчi
medical iпtеrц evaluarea grаdчlui de satisfacfie а ЬпеГrсiаrilоr scrviciilor
medicalelpcienli lor gi апgаjфlоц

42.2З. irвtitriе Ei соолdrшtиzа conýiliilв" cшnitctele gi currisiile саrс ftпсýmсаzй ifi ýfidrul
iпSih{iсi" iпсlrsiч аýigщЁ r€FЕаЕпШИ Ei pnrticiprвa iп comisiile t$itýriale
intersectoriale;

42,24. este responмbil de educalia medicaН corrtinuб aprsonalului medical;
12.25. рошЁ raýemderrе diýcipli*aй dпinistrati\Ё 9i рmаlа рспýц iпйlсаrса ргся#ifuт

rcНоr шmtivc in gcstioшrca adiviйtii ссопоmiсо-fiпашiаrЁ ýr operative а IMSP;
42,?6. еrпiС mdirB ýi diýptrдЦii, iп limitr Фmреtsпtеi, оЫig$оdi рспfiч tqi Mhria*ii lfrЁýР;
42.27. argarizeazl сопfегiп$е, sсmiпаrе qi iпsfчiri la |ocul de muпсё Тп рrоЬlеmеlе зсfiвlе

ale mcdicinii 9i imрlсrrrепВлеа Меlоr поr:паtiче de sвпdагdiz$rе а scnriciilor de
qf,lttrtаte, irrclшsiv а рrосеdчrilоr орrаgiошlе ýtandar4 аsigчй prticiprea
рсlsшrаШЫ medital la сшrfнiпР шliшпlе ýi furt€пlа{iшаIе, faýilitcazf, schimbul dc
Ьчпе practici in саdrцl поilоr раrtоюгiаtе;

42-28. asiguй оrgапizаrеа qi рrеzлпtаrса sчЬiссеlоr rеlечаrЁс репtru discufie, aЁt ta

FdЬt€k & ltюrц аt€ IMSP -сENTRUL ш sднДтдтg RUэ{ ,,юN
YAýII-ACHГ, cat ýi |а C;шiliul m€dical tef,itФial, drryn саа coiltribuind asfcl la
Фtrdшtrч qi disernirBвe efкiет,m r infomaliilor deciziik *rrцропаr*е реffiч
fuпсýопаrеа institugiei ,

42.29. cstc rcspвsabil de рrоmоysr€а, сопюlidаrщ pi controlul iпtegritЁ$ii institu;iolr*Ie,
imрlеrпепаrеа sИrrdardelor de eticЁ gi pofesiorBl5" monitgiz*rea
misцrilоr dB prcvofre а risсдrilш de ошrцiъ рrошпr $ ýpшiIB cogirmii ecНpi de
angajagi;

42.30. este respnsabil de corrtrolul irrtcrn managerial.
*3. iTr caаrl ýfud fimclia & gеf dý,filý lасшtЁ щi iп afte caаlri е аЩ а фЬ,

аtrЪфitс сопdrdtшцiui institш$iei ýtiФatr iп peacntut Rcgutarren! рЕеlm ;i altc aribфi эi
iTtц*ыпfo:iri ak wr&rc&отчlчi irýih4iei prerйa*e de l€iýls{Ъ, slgfi dвlegаtc рriT act
gdministгafiv uпеi alte рrsоапе.

4а. ýefu| IMSP cste supus cvaluýii апчаlе а рrfоrmшlе|оr profesionale qi nivelului de
ftt&Ptinirc а irdicaЮrilor de рrfоrmаrrlЁ а activiй{ii institЦiei sиbiliti iп sarcina accsttзia de
ffiв hДiпisfisrчl SaшaИtii" iп сопfошпitлtе сч legiýЩia_

Capitolul IY
coilýIIJII^b сомшЕтЕLЕ ýr сомБIILЕ DIN сADR1IL IHSTITUTIEI

45.1MýP *CEýTRUL DE ýдNýТАТЕ RUDI JoH чАýILАснг" institцie чrrпiмrеlе
Cоlвilii, Comitetе Ei Combii:

46. Consiliul anedieal, corrstibit prln ordinul соdшйtоrчlчi institцiei irщlцdе ia
СОlТРОЯегrР sа mcdici de familiý, ýrdici ýpecialisi, F*шп реrsопаlчl ,r}edical cu studii medji



etc. Preýedintele Consitiultd medical este qeful IMSP,,CENTRUL DE SДNАТАТЕ RUDI,,IoN
чАSIIлснI".

*?. АtrtЪ{iitе Consiliului medical sшпt
47-|-авliмй, qi Ь docizii iп siПЩЬ cxigcntei чIюr Gazmi modicalc рапiсчlаrе iсаzuri

coTrrplexe се пес.сgitЁ apfýcierca cmrduitei TTredicale},

47.2. moniЮrlzeazй calitаta asisten{ei пр-diсаlе fmllizate iп institu{ie, inclцsiv ехаmiжzё
фpile ýl, dupa сsz" рrоршё шfiýшri disciplieЁrе, dчрй саа

473" monilwizсаzi ý, чgifiсi рrкriýrýа rа[iопаlfl а mеdiсаrлФtslоr iп trаишsrttчl
рiсЦilш сц фfчzrпеа idorшliilor neкýIe реsшiеrЁ wесlе 9i legteme#{i; бig:llфеi
pгduselor medicamcntoase in institu$ie;

47.4. asigМ identificarea, gestionarca qi rароrtаrец in mod activ, а ечепimепtеlоr аdчеrsе

Р i*iЫetgr msdicalc, iп adrc*a iTrstitпtiitor fulrвto оо,rrfоrп fuшпiцlrri е wлрф
47-5- iminИd de lwizшirc t politicilor ýi rоссdшri operatriotate din cadrul

ittЯiaЦiei legnlе de ingrijirBa $ tаапrепшl medrt;d, репtrц а se asigrгa сf, mыtса srяff iп
сопсоrdапР cu cele mai Ьчпе practici qi sИпdаrdеt.

4t. Comitetlrl de eticý pi deontologfu rерrеzifiП rm organ mlegiat qi este cotвti&it in
vеdýrй eraпtfuii trmtrii iп чаlше а рiпсфiilоr mоиIе, fuпtdogice ý, dЁ intcgriиre iп ýаdrчl
instiarlici. Membrii Comitetului чоr fi medici, pihologi, asistenfi medicali, dar ýi реrsопаl
auxiliar.

d9. *ЕlЪц}tiilс Comitctцlui sчпt:

50.I sхаffiiшru aspectelor etice ale rcfiui medical +i ingrijirii pcicnlilor in seoput
imhпЁЁ{iтii caliýlii ,Я ,ýiglг.пF* gyНilог lпGdicab рвяmе iпса&rd iпяitr*Ъi;

50.2 idепtifiсагеа ;i ехаmiпаrеа sesizйrilor sаu conflictelor de ordin mоrаl qi deontolggic ?n

activiatea institufici gi ta юlicitarea A&лinismfiei, а шсrпЬrilоr colectivului, pcieгrfilor
sач rtфlor aýestor4 ONGlor sarr mсшrЬrilоr Comitefului" altor institцii;

50.З ?miпfuва sшiйl'lоr са vlrай рlфЪ iпfоrшаlе alc pcimlilor сйftе pcrsorиlul
mеdiсо-sапiИr ori ачхiliаr qi actele de сопdigiопале а асоrdёrii sеrтiсii|оr medicsle de
оЬ{iпеrе а чпоr foloase sач оriсirоr altor sp{e саrе fac obieсtul uпоr iпfrафuпi сЁtrе
iЖia{iite abilitаtе tСNА, РА), iп с*zцl iп сше реýшшlе соmFffiФ аu frrl еýЫ
оrgаreIе сопfоrrп nfiih{iilor de sсlтiсiц

ff).4шиlizа, ýu ýýOpýl de а dmmЬ ехiя*епР rпmi incideпt dЁ €{ftЁ sач а rпKi
vulnerabiliЁýi etice, in sр[ё;

50.5 cazurilc dc iпсйIсаrс а ргiпсiрiilоr mшаIо sau deontologce in relafiв poient- рrюrrаlul
medico-saniИr gi ашхiliш din cadrul instifu{iei;

50.6 iпйhаrеа ОпфriЬ рсiе,тЦilоr dý сПЁ!Е рсrsоrшlшl аdmiпisгаtiъ medic+saniвr gi
auxiliar;

50.7 аЬuzчri sivirqitc de citrc pacien{r ýач реrsопаlчl iсrаrhiс sчрriоr аýчрrа рrюпаlчlчi
m*i*sапiаr +i auxili$;

50-8 псrсsресИса d€fiппiЩii шп.mе;
S0.9mпrirяiaTea;i ечаlrягеа imflепнШ*rii acrclor поrmыiчле ое чizеаd' аsрсrtцr t*ic al

ГеIя$iеi lrкйtоr rr$ical-pcient Ei lrgTýtor mdigl-lr*rЕtог medicel in cadrul ins*it{iei,
50"!0 ralizarea сфкётri Ei iяstrчirii persmralului mcdiýa! iп dоmепiцl gicii modicalc:
50"11 р[оmоysrее чаlоrilоr etice mcdicale Ei оrgапiz4iопдlе iп гЁпdrrl реrsоrиlului

mсdiю-sапitаг, ашхiliаг qi admiпisffiiy al institrЦici;



ý0-12 fоrmчIаrеа 9i inaintarea administr4iei а рrорчпеrilоr de diminuare а riзочrilж dc
incidente etice;

*.tЗ lrЁgФrirа coфnrfitui c*Txtgaiфilg dfеýý peteЦil${. *а rýщ:rв ta ýi*i*e
аýdýгд;

ffi.I4 оftrim, la wъ Gшýiliýý рLтr{ilшЛврrеzеrrИ{ilш }egali, рtгжяlЯч* mеdЬ
saniar gi auxiliar;

J0.15 ехаmiпдrа cazurilor de irюýIcare, de сёtrо рrsоааlчl medical, а aormelor eticii
mcdiиIe, св еrпitсrи rwоmmdffilоц

50.1б mопiЮriаш lщtrftii bgiýЩiýi iп dштsпiшl prcvrшri* йФirii sсжяlе iB Bdnrt
institugiei qi асЕiопаrеа in сопfогmiЬtе сч Regulamenful фчiпd de prcvariTe,
ехаmiпаrе qi rароrйrе а саzurilоr & 1й4шirе seкlaН iп оаdrul inýitu}iei mеdiсо-sапitаrе

B*йticc.
50. С'ОшiзЬ de *прпчеgfrеrе gi штffi а iпfeфilor esociate *riзt*шlеi medicale сtr membri

din ýаdrчt IýýФвtцlцi & cgйlжftrmdisi rtt рвтвшиt пýdiсаl dB*ErTrTgt.

5l. Atribu.tiile Comisiei sunt:

52.I еlsЬоr*rсе 9i fuai*tarea зрrе ароЬше а рIжului aaual de sчрrачсghеrе gi соrrtrоl а
itfw{iilor asociaв asistenlei rnedicale iп irrstitЩie;

5?.2 пэшtitоriжи gi idgrtifiýffia щшitН infш*iilm aýoýiattr asistm}ei grкdicale !п
instituýie;

52.3 imрlеmепtаrеа gi mефпеrеа uпоr рrаяtiсi eficiente de сопtrоl а1 infeoliilor репtru а

Fжж* Ёýреdir€" infreliitcr aýФciatý aýiýtФtýi Tnedicah,
ý2.4 еtаЬш*reа 9i *etвaliarea pdccoclelФr F а oricntiirilor prffо p*enirca infecfiilor

жiз{е Ы r*ei rrgdisalý;
52.5 educarea prsonalului medical ou pгivirв la practicile de сопýоl al infecfiilor ýi la

mёsцrilс de рrсчсяirс а infec;iilu;
5Э-б taprtarea qi documcrrtrrea trfiшоr ýашrilФr iпf*{iilог asociats asisвnpi mdfuaic qi

цt lffi in ryliсше а rrйsrшilш сшdivý"
52.7 соlаЬоr8rеа cu ecНple de asistcTrй modicali qi сч ехрефi in соп*оlul i*fec$ilor

РСпtru а idemifica qi а rсduсе sцrsеlе inf*fiilor asocfuc жistецеi medicale;
5З.* futrgrrrrya соlаЬоrаtоrilш i*ýitr{ioi T*f,gitqr la cel* mai гжrtс жФýgi ý * *tai

hre practici pmtru oolrtrolul Ei pe,T-airca infec"tiilor ýýOciar€ asistсnlei medicale_
5?. CotiНпl рýtrr зitт*ýi & пцзпS gд rrвmhri diв *rrl решомtЯgi & шпйже,

gefi de subdiviziuni" medici qi alt рrsопd"
5З. Atгibu$iile Comitetutui suпt:
54.1 еlаЬrаrв рlашlшi de афчпi рýаtпr siruЦii sрwЫс pi asist*n{n medicatý ia az de

Eidcmii" Фmffictý miliИs, dg*ýtriý, фшrdt€roIiýfiE" conflictc socialc qi attc sihдtii ds
сrizЁ'

54.2 dеsfrlцrаr&l dc cxercilii gi simчliri pcriodicc pcntru а testa capaciйtile de rf,sрчпs in
*вя& вrgев{ý аЬ iвýifufiei;

54.З ifutificafica Ei сrrаtчшеа рСсш|i*lсlш ýЁ€rttrii dc шgw$ 9i а imp*Btrd accstora
жryэ iTtsi _t*iei gi а рорrdафi fuепritс;

54-{ *abitifeв qi *ефrвrе* ýяgi siýtem еý Ы de triaj qi ргiэritiаrе а psiený}*r iп tbpul
siмgii!эr d* *тgспЁ

54.З *sigнrагеа diзpoпibilimii rtsu:sсlоr ad*Tate, i:rclusiy а регsотвlului gi а
**Нрашсrýсlоr" peýtпt а йsрrъdс Ъ sitшaliilc & uгg*вý;



54.6 asigrrrmea fогmагii 9i educirii реrюпаIчlui cu фчirе la рrосеdurilе qi protocoaIele de
Ёsрчпs in caz dc urgen$ft,

5*-? clatýTea Taspпsului inýtia$iei Ь sih$iile & чrgсщП $ fопrrчlаrа & **BTg*i ф
imЬлЁfi{iте"

ý4.8 aпtaliв siaЩiihr dg шgm$ qi з imрсtпIui аоЕsша рЁffiý ilmitrri чЬiшrе.

Слрitоlшl Y
RЕоRGлNUZлRЕл Sl IпiаоLVлкЕл

Я. Decizia de reorganizare sau diюlчаrе а IMSP ,,CEMRUL DE SANATATE RUDI ,,IoN
YASILACHГ se adopй de сЁtпе Forrdafior, iп сопfоrmiиtе crr рrечеdеrilе legale gi iп
ýЩшd€rв сч Нqmýпslаtоrчl рrеsИtшilаr & ýffiicii & asisý$ mdfuаН srifiýа,
арФш & Minisfisnrl ýййýi.

55, Procedtlra ýt strссgзiшеа ds dпф, iп cazul тmцапirйrii IMýP ,,CEýTR{IL DE
sАНАТДТВ RUDI,,IoN VASILAсHГ se еfесtчеаzi in conformibte сц legislafia

5б_ РеrsшпеIе juridice арёrutё fu чгша lBшgзпizarij pot fi пrtmаi iпýtitutii medic+,saaifii,re
pfiticc,

ý7- Reоrgamirca ýе щi@ еМвý пшi dryЁ ryФЬаrЕа & GашIв Fоr*tt:r а
Regulamentelor instifuýiiloг mеdiоьsапiиrе publice поч-афrutе 9i inTegistrarea асеstяа in
conformitate сч prevederile normatirre.

5t. }iжltgea IMSP -CENTRLIL DE SАнДтАтЕ RUBI JoH чАS{LАс*{f, аt з* tфсt
fuн&rеа poocdurii de licНdaro- Рrосейпп dc lichidare sc efoctrмzй in соrеsрmdеrе cu
}еg*gа{is.

Capitolul YI
I}IýпDzцfl FiHALE

59. Regutamentul de argarizжe qi fuпсgiопаге а IMSP se elaboreazб сопfоrm Regulamentrдlui-
Саdrц se арrоН de сitrе FопЙtоr qi se inregistreazn h Agenlia Servicii Publice.

#. ýiфffi IMSP drryё ароЬrа Rеgu!апвШrцi & ýrgвnizafe qi t'цЩiФФfi lM tý*a
obligntoriu $ RсgчIаmепtшl intem de activiвte а institцici, apobat & pful IMSP, in саrе
ýа в яiрь modslit*tss de жivitfrB * inяit4iBi, сч dеtстiсrtа srkilffi а яйdivizitmii,or
medicale qi non-medicalq рrоgrаmul de luсrrц modalitatea de acces iп institutie а
соlаЬогаtоrilог, inclusiv in аfаrа оrеlоg de lrюпъ etc.

бl- Rcgшtatttetttul de organizare qi funqiorBre а sчьdiчичпilоr IMsp es,te ароы & pful
Ihлýр-

62. огiсе modificare sau соmрlеиrc а RеgulаmепЫчi de оrgапizаrе qi fiжсgiшr*re а
IMSP iпtri in vigoare din momerrtul арrоЬёгii acestora de сёtrе Еопdаtоr qi iпrеgistгаrеа de
stвtýа тfю&rt sbbilit



АпехЁ
IaRegulamentul de organizare Ei firrclionme

а lпstitшiсi Mcdi*o-ýaл+i{a:* РflЫ*}е
de asistsлF пdiсаIЁ цlmай

I}есlагtф ре рrорriа йsрчпdеrе
privind lipa sitша{iihr de incompatibiliйte,

mfifo*elor de iпПвrсэаýi liega епýв*ф зtяп*в

SчЬgешвп**rh ь calibte de mешЬrч al Сопзiliчlui de
Administragie al InstifuSei Medico Sanifue Publice ,,CEMRUL DE SАNДтАтЕ RUDI
,,ION YASILACHI", dесlаr ре рrорriа йryrшrdеrе са:

а} ш qrж зхi*sшF чгеrmчi conflict dý irrtýfýýe apaтt* ftrtre iфresе тrюlе ржжЬ fl
фli8цiib & шkч at Cшýiliului d0 AdminisnФe aI rMýP -CENTRUL DE SАNДТАТЕ
Rl_rDt,JoN члýILлснI*.

Ь) sчпf/пu sчпt rчd5 sau аfiп сu реrýоаlюlе rcsporrмbile а Fопdаtоrulцi.
с} sшаt/ач sцпtпrdii sau аfiп сц еопdrrссrса ftKitцEiei.
il} сrшоsсf,пd pr.evdcrile аri З52I fiп Codril рспаl al Rcpublicii Moldorra сч privire 1а fаlsчt in

аесЬЦt" пЕ апп апЕвМе репflh ц ýЁ аЕ ппi аflч srф шrdrirе рспд!ý_

Dершr рrеzепtа declarafie cunoscДnd sarrcliunile aplicate репtrч fapte de fals qi uz de Йls in
declaralii.

Datg sеmпёtuга

MAKit AlinaSжg*й а Consiliului RaiorBl Sоrоса



Апеха пr.З
la Decizia consiliului Raional sоrоса

пr,3 l33 din 29 iulig 2026

RGлNIGRлмд IMýP сý RUDI ,,IoN члýILАснI"о

Minlsterul ýIпiltЕtii Соmрапiа Nn[lonalý de Дзigurйri lп Medlclnй

O]\,l}" Tйtýrf, чсп Veche

Оý Сrеmепсiчg
оý Nlоrсапi

ОМF Dirсf,чfi

os Тйtlrlчса
N

OMF larova

сопgiliчl Raionnl ýоrоса

IMýP сý RUI}I ,,IoN VAýILAспI"

оМF Visосд

os ýlobozla Nочtr

t/

ýесrеtай а conBiliului B,aional soroca мДпit Alina



Апехзш_ 4
la Decizia consi|iului Raiйral sоrоса

ш_ ЗДЗ diш29 iltie2il26

ýИte f,e реrтопаl
IMýP ,сENTRuL DE sДtчДтлтв RI]DI,nIoN члýпАсgr iпчl 2026

Сепtrц de Strý{*tc *ц{эщ
Сепеri de iпгцlstrеrс h mеdiсшl de femilie - М24

Nr dlb Codul
t-unc{iei

Dепumirеа func{iei Nrrrnf,rul de unitй}i арrоЪаtе
iп statele de регsопаl

1 lн?t l ýof IMýP Сепtr*l & SiйtЛс -S0ffgеtЬгt mdic
de familie

1.0Ф

totrl l.{x}

ОМF Rttdi, OS Tolocanesti -1014 ееrеri
22l104 Medic medicina de familie, inclusiv os

Niorcaпi" Оý Тitrйuса-Nош& OS Таййuсе,
Vесhе, OS Iюrц" Balin$
(286&,t sbt _9r4_5(t l _4 l)

1.50

2. lз4201 Asistenй medicalД sчрriоай (l unitate la
Сепtrч) 50% efort asistent medical de farnilie

1.00

а з22l0| Asisterrta msdiýaн sресЫizяЁ {& fаrпiliе} 1-5s
4 з?5з0l Asistetrji mdiсаlё iп cabfureml de

imшitrlЬrоеdшi
0-50

5 321.2аэ Fеlсеr-lаЬоrапt 2.00
б. 5з2ш2 IпfеrmiеrЁ 1.00
?. 8з2?0з фfeT {2 automйile) ?.gs
8. 24l l06 СsпвЬi| {Sаtшiч achizilii ) 1.00
9_ 2ж0| АdmiпistrМогф ýiýfim de t*dщiе в

informagiei
0,75

total l1.25
аý ]iiiýt*i - 239 cereri

l з2?l0l Aýistfi*ii mcdicaН sprcЫizatji {& fBrBilie} 0.50
2 5з2l*2 InfgmiaЁ {пп} 0J5

total 0.75

t з2?10l Aýiýtc#. medicaН sрссЫizяti t& familie} ý.5s
2 5з?|s? IпfеrmiеЁ 0.25

totrl &75
оý Тiйriчса-yесhе OS Slobozi*-Nouй - 75б сеrеri

l з22l0l Asisteпй шеdiсаlё specializaЁ (& familie) I.50
? 5з210? Iпfеrmiсй {rп.р.} s.5s

tot*l 2.{х}
оý BIliEgi - 6(Е сетей

l зз?l$l Аsistепtй medicaln specializati t& familie) 1.25
2 5зэlý2 Iпfеrmiсй {m.п} 0.50

total i.75
Ф*fF }"iýstа - l8Z7 сеrеri

l"

OS Тfrtilriiцса Nоцi - 257 сеrеri



1 22l|04 Medic de familie, inclusiv OS Oclande OS
Сrсmепсiчg
( l 82?+3,49+4 11 4593у l5G l. т2 )

1.75

? з2?l0l AsistentЁ mеdiсаlй specializala {& familie) з_50
J 5з2lа2 Iпfgmiыд (п-р_) |_0
4 962908 Paznic 0-25

total 6.50
{жF OS Ьhrч{i, OS SоЬфri - 1rб cerеfi

l з2l l04 }Дdiс & familie 0.75
2 зззlt}l Aýiýfitri пппdiсаlП sвесiаlizяН (de йmilЪ} 2-?5
3 532 l04 Iпfегmiеrё 1,25

total 4-25
$ý{}tdb349 сеrеri

1 з22l0l AsiýtеrfiЁ medicalý specЫiиtii (de familie) о.75
2 5з2Is4 Iпftrmiей 0.50

total 1.25
OS Сrешепсiчg-4l7 сегеri

t 322l0l AsistsпE mdicalfl sp*ЫizaЁ (& йmitie) 0-?ý
2 5з2l&1 lпfеrmiей 0.50

tohl lJs
Total IMýP 30.75

sесrсий а consiliului Raional soroca
,4.

z.

ý,
MAKil Alina

* с0}



Totelizetor
Stttc dc реrsопаl

IHý? ,,сENTRUL DE sДшДтлтэ Ruэl,,ffi{ тлýILлстр
lпчl ж26

CGIrtп dGýйrihtЁ аfrиrm
Сеrсri de iпrеgistrrrc ]r mеdiсцl de familie б24

subdivйiunea

Numёr de

рБоапе
Imegiýtгat
ela
BФdicцl
de familie

Stаte
total

РtrýФаl &
сопduсеrе Medici

Реrsопаl
m€ф-саt
mediu 1пfегmiеrе

дt
регюпаl

CýRsdi" Tolocineqti l0l4 9.75 l.m 5_ш t.сФ 2.?5
OS }.liоrсапi 2з9 1.ш 0-25 0.50 0.25
OS Tatffiucra-Noй 251 с.75 0.50 0.25
OS ТЁtitrДцса-Vесhе,
OS SlоЬоziа-Nочё

756
2.50 0.50 1.50 0.50

OS Iаrочв 602 2.25 0.50 1_25 0.5s
омF Visoca lr27 7_25 1.25 з.50 1,0 1,5
Оý Dатсаф,
Мfl,lсёФ, Sobari

t lбз
з.75 0.75 2.25 0.75

os oclanda з49 1_25 0.25 0.75 0.25
0ýСrеmеrrсiчg 4l7 t.25 0-25 0_75 0_25
totel 6б,24 29-75 1_0o з.75 lб-fi) 4,75 4-25

}'ý

ф
*

c(i

DL 00 |,\ý 4
{,
А.,о

q

L}sl lttl

secreta€ а consiliului Raional sоrоса мдкit Alina




